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Intézményi kézzétételi lista 2022/2023

Betoltott munkakorok alapjan a pedagogusok iskolai végzettsége és szakképzettsége

Reményi Ede Zenei Alapfoku Miivészeti Iskola

Alkalmazott Iskolai
Tantargy Szakképzettség Szakvizsga
pedagdgus végzettség
fuvola I. fuvolatanar zenemuvészeti | eléadomiivészet-klasszikus kozoktatasi
egyetem fuvola szakirany, vezetoképzo
fuvolatanar
fuvola Il. fuvolatanar zenemuvészeti | eléadomiivészet-klasszikus
egyetem fuvola szakirany,
fuvolatanar
szolfézs szolfézstanar | zenemiivészeti | szolfézs és altalanos iskolai
foiskola énektanar
trombita l. | trombitatanar | zenemuUvészeti | trombitatanar, kozoktatasi
egyetem kamaramiivész, vezetoképzo
favoszenekari karnagy;
trombita Il. | trombitatanar | zenemiivészeti | trombitatanar,
foiskola kamaramiivész,
favoszenekari karnagy
zongora zongoratanar | tanarképz6 ének-zene, zongorametodika
foiskola
furulya, érettségi kozépfoku, képesités nélkiili
klarinét végzettséggel rendelkezd
it érettségi kozépfoku, képesités nélkiili

végzettséggel rendelkezd




Reményi Ede Zenei Alapfoku Miivészeti Iskola

3432 Emdd, Kossuth u. 87.

OM: 039527 )
Reményi Ede Zenei Alapfoku Miivészeti Iskola Nyékladhazi Tagintézmény
Tantargy | Alkalmazott | Iskolai végzettség Szakképzettség Szakvizsga
pedagdgus
fuvola fuvolatanar | zenemiivészeti zeneiskolai fuvola-,
foiskola szolfézs- és altalanos
iskolai énektanar,
fuvolamiivész
gitar gitartanar zenemiivészeti gordontanr,
foiskola kamaramiivész;
gordontanar,
kamaramiivész;
gitartanar
harsona harsonatanar | zenemiivészeti harsonatanar,
egyetem kamaramiivész
klarinét klarinéttanar | zenemuvészeti klarinéttanar,
foiskola kamaramiivész
szolfézs szolfézstanar | zenemuvészeti zeneelmélet és
egyetem szolfézstanar, karvezeto,
zeneismeret tanar
zongora zongoratanar | tanarképzé ének-zene tanar,
féiskola karvezetd, zongora
metodika

A betoltott munkakorok alapjan a nevel6 és oktato munkat segitok szamat, iskolai

végzettségét és szakképzettsége

Alkalmazas

Feladatkor Iskolai végzettség Szakképzettség
mértéke
100% iskolatitkar kozépfoku pénziigyi ligyintézo
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Az els6 mindsités évéhez viszonyitva az el6képzo, az alapfoku és a tovabbképzé

évfolyamok szama

Miivészeti g Alapitas | Els6 mindsités | Eloképzo Alapfoku | Tovabbképzo
éve éve évf. évf. évf.
Zenemiivészet 1994 2007 2 6 4
A megyei, teriileti szakmai bemutatokon, versenyeken elért eredmények
Verseny Korcsoport Helyezés
2014/2015
XXIV. Zempléni Talalkozo
fuvola l. Nivodij
Il. Kiemelt nivodij
1. Dicséret
1. Nivodij
1. Nivédij
klarinét Dicséret
2015/2016
Verseny Korcsoport Helyezés
Borsod-Abauj-Zemplén l. 1. helyezés
Megyei Fuvolaverseny
l. 3. helyezés
Il. 3. helyezés
Il. 3. helyezés
V. 3. helyezés
XXYV. Regionalis Hangszeres
Verseny
fuvola Il. Nivodij
Il. Dicséret

Kiemelt nivodij
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II. Nivédij
V. Dicséret
klarinet l. Kiemelt nivodij
XV. Megyei Rézfuvés Verseny 1. 2. helyezés
IL. Megyei Sz0l6- és Dué l. 1. helyezés
Utéhangszeres Verseny
l. 2. helyezés
2016/2017
Verseny Korcsoport Helyezés
IV. Zenészpalantak koncertje Kiilondij
Kiilondij
Kiilondij
Kiilondij
Kiilondij
B.A.Z. Megyei Zeneiskolasok Dicséret
Hegediis Talalkozo
Klasszikusok I. Konnyiizenei
Kiemelt Nivodij
Talalkozoja
Kiilondij
Kiilondij
Kiilondij
XXVI. Regionalis Fuvos
Verseny
klarinet l. 1. helyezés
l. 3. helyezés
l. Kiilondij
Il. 3. helyezés
Il. 3. helyezés

Kiilondij
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1. 1. helyezés
fuvola l. 1. helyezés
. 1. helyezés
Il. Kiilondij
1. 1. helyezés
V. 1. helyezés
2. helyezés
I. Regionalis Klarinét —
Szaxofon Verseny : 2-belyezss
V. 2. helyezés
2017/2018
Verseny Korcsoport Helyezés
Népdaléneklési verseny 3. helyezés
Muzsikalo Vidék sz6106 kategoria Nivodij, kiilondij
sz016 kategoria Kiilondij
sz6106 kategoria Nivédij

Tancol6 billentyiik — I1.

Zongoras Talalkozo

bronz min&sités

Megyei Rézflivos Verseny

tenor l. 3. helyezés

tuba . 1. helyezés

trombita 1. 3. helyezés

harsona 1. 3. helyezés

XXVII. Regionalis Hangszeres
Verseny

fuvola Il. kiilondij

Il. 1. helyezés

1. 3. helyezés

V. 1. helyezés

V. 1. helyezas
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klarinét I 3. helyezés
] 1. helyezés
I kiilondij
] kiilondij
trombita I 1. helyezés

Vasutas Gyermekdal

Talalkozo

ezust mindsités

ezlst mindsités

arany mindsités és kiilondij

arany mindsités és kiilondij

"o

arany mindsités

aranymindsités
IX. ,,Dunan innen Tiszan tal”
Karpat-medenceli
Hagyomanyorzo eziist mindsités
Tehetségkutato
Szokolay Sandor Alapitvany
3. helyezés

Zeneszerzo Palyazat
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2018/2019Korcsoport
Verseny Korcsoport Helyezés
Népdaléneklési verseny ezlist mindsités

arany mindsités

arany mindsités

arany mindsités

Borsod-Ababuj-Zemplén
Megyei Zeneiskolasok l. 1. helyezés, kiilondjij
Fuvolaversenye

1. 2. helyezés
V. 2. helyezés
VI. 1. helyezés, kiilondij
V. Jubileumi Vidéki
Zenészpalantak Koncertje
fuvola kiemelt dicséret
fuvola kiemelt dicséret
ének kiemelt dicséret
harsona dicséret

Klasszikusok II. Konnyiizenei

Talslkozoja kiemelt nivadij, kozonségdij

VII. Gyongyvirag Tankeriileti

- . - eziist mindsités
Népdaléneklési Verseny

kiemelt arany mindsités

Magyar népdal és notaéneklési

verseny sz010 1. helyezés
$z016 1. helyezés
$z016 2. helyezés

csoportos 1. helyezés
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XXVIII. Regionalis

Hangszeres Verseny -

Satoraljadjhely

fuvola l. 1. helyezés
I1. 1. helyezés
V. 1. helyezés
V. 1. helyezés

klarinét l. 1. helyezés
l. 2. helyezés
Il. 2. helyezés

tenorkiirt Il. 2. helyezés

I1. Regionalis Klarinét és

Szaxofon Verseny - ’

Dédestapolcsany l. 2. helyezés
1. 3. helyezés

Vasutas Gyermekdal
Talalkozo

ezust mindsités

ezust minosités

ezust minosités

ezust mindsités

arany mindsités

arany mindsités

arany mindsités

Mezoturi Zeneszerzo palyazat

3. helyezés

2. helyezés

1. helyezés

1. helyezés
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2019/2020
Verseny Korcsoport Helyezés
sencszetsiverseny 3. helyeats
dicséret
dicséret
dicséret
I.Regionalis Klarinét Verseny l. 1. helyezés
Il 2. helyezés
Il. 2. helyezés
I.Regionalis Fuvola Verseny l. kiilondij
VI. 1. helyezés
1.helyezés és Orszagos
Tomasi Fuvolaverseny és
" Fuvolafesztival déntsjébe
bejutas
2020/2021
Verseny Korcsoport Helyezés
Megyénk virtuozai donté
ITI. Regionalis klarinét- e
szaxofon verseny l. bronz mingsités
. bronz mingsités
II. kiemelt arany mingsités
V. arany mindsités
V. ezUst minGsités
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XXIX. Regionalis Fuvola . o
. ezust mingsités
Verseny
II. arany mindgsités
V. arany mindgsités
2021/2022
Verseny Korcsoport Helyezés
XXX. Regionalis Hangszeres . s
Il. ezust minGsités
Verseny- fuvola
V. arany mindgsités
VI. arany mindgsités
B.A.Z. Megyei Zeneiskolasok . g
. ezlist minGsités
VI11. Fazekas Fuvolaversenye
V. ezlist minGsités
VIII. arany mindgsités
XXX. Regionalis Hangszeres o
1. arany mindsités
Verseny- zongora
II. ezUst minGsités
IX. Gyongyvirag arany mingsités
Népdaléneklési Verseny eziist mindsités
¢pdaléneklési - .
Nep(}a éneklési Verseny 3. helyezés
Felsozsolca
I1. Regionalis Fafuvos e e
& . . kilondij
Verseny- klarinét
XXX. Regionalis Hangszeres o
eglo g VI. arany mindgsités

Megyei Rézfuvos Verseny-
baritonkiirt

megosztott 2. hely

Megyei Rézfiivos Verseny-
trombita

3. hely

megosztott 3. hely
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Verseny Korcsoport Helyezés
XXXI. Regionalis Hangszeres V. Il. helyezés
Verseny- fuvola
I. helyezés és kilondij
V.
. helyezés
VI. . helyezés
VII. . helyezés
XXXI. Regionalis Hangszeres m Il. helyezés
Verseny- zongora
XXXI. Regionalis Hangszeres | Il helyezes
Verseny- klarinét ' II. helyezés

dicséret és kulondij

I11. Kreativ Fuvolaverseny

lll. helyezés

Kistokaji Altalanos Iskola
mindsitéses népdaléneklési
Versenye

arany mindgsités

ezlst min@sités

Népdaléneklési verseny

,, also tagozatos l. helyezés
Felsozsolca g y
csoportos l. helyezés
arany mindgsités
Petofi 200 Emlékév ezlst minGsités
bronz minGsités
Eszak-Magyarorszagi Zene-és
Miivészeti Iskolak XVI. . helyezés
Kamarazenei Talalkozdja
X. Gybngyvirag _ arany mindsités
Népdaléneklési Versen egyéni - Py,
P y ezlist mindsités
csoportos arany mindsités

Az orszagos, nemzetkozi és egyéb szakmai bemutatokon, rendezvényeken, versenyeken,

fesztivalokon, Kkiallitasokon valé részvétel
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Fuvolaverseny

[ J
Verseny Résztvevok szama Helyezés
2016/2017
I. Orszagos Hatvani
1 tanuld bronz mindsités
Zeneiskolai Bach fesztival
2017/2018
IX. Orszagos Jeney Zoltan )
fuvolaverseny A tanul6
Zeneiskolai Fuvos és
Utéhangszeres Tanarok III. 2 pedagogus bronz mindsités
Orszagos Versenye
2018/2019
XIV. Orszagos Klarinét
Verseny Teriileti valogato - 1 tanuld
Nyiregyhaza
2020/2021
X. Orszagos Jeney Zoltan | tanuld 4. helyezés
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Az alapfoku miivészeti iskola rendezvényei, hagyomanyai
Oktober

Oszi hangverseny - Eméd

December

Adventi hangverseny Reformatus templomban- Emdd
Adventi hangversenyek - Nyékladhaza

Ovodai hangszerbemutatok — Eméd, Nyékladhaza

Januar

Félévi meghallgatasok — Eméd, Nyékladhéaza

Marcius

Klasszikusok Konnytlizenei Talalkoz6ja — Emdéd

r

Aprilis
Ovodai hangszerbemutatok — Eméd, Nyékladhaza
Anyak napi hangversenyek — Eméd

Kamara hangverseny - Nyékladhaza

y e

Majus
Tavaszi hangverseny — Gorog Katolikus Templom — Eméd

Junius
Vizsgdk — Emdd, Nyékladhaza

Tanévzaro hangversenyek — Emdd, Nyékladhaza

A helyi kulturalis életben torténo szerepvallalas
Fentieken tul igyeksziink folyamatosan jelen lenni a telepiilés (Emdd, Nyékladhaza) és

vonzaskorzetének nagyobb linnepi és egyéb kulturalis eseményein is.
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Miivészeti aganként a csoportok szamat és a csoportok tanuloi létszama

Reményi Ede Zenei Alapfoka Miivészeti Iskola Székhelyintézmény (Emaéd)

Zenemiiveészet Csoportok szama

Szolfézs 10
Kamara 1

Csoportok tanuléi 1étszama

Szolfézs Ek1 10
Szolfézs Ek2/a 10
Szolfézs Ek2/b 11
Szolfézs 1.a 10
Szolfézs 1.b 11
Szolfézs 2.a 8
Szolfézs 2.b 9
Szolfézs 3.a 8
Szolfézs 3-4 9
Komplex zenetorténet-zeneirodalom-szolfézs 13
Kamarazene - csengettyli 5

Reményi Ede Zenei Alapfoku Miivészeti Iskola Nyékladhazi Tagintézmény

Zenemiivészet Csoportok szdma

Szolfézs 11
Kamara - csengettyii 1
Zenekar 1

Csoportok tanuléi 1étszama

Szolfézs ekl-ek2 8
Szolfézs ek2 13
Szolfézs 1.a 13
Szolfézs 1.b 10
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Szolfézs 2.a 13
Szolfézs 2.b 6
Szolfézs 3 9
Szolfézs 4 8
Szolfézs 5 8
Szolfézs 6 9
Komplex zenetorténet-zeneirodalom-szolfézs 12
Zenekar 19
Kamara Csengettyli 5
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A felvételi lehetoségrol szolo tajékoztato
Kedves Sziild!

Bizonyara On is szeretné, hogy gyermeke kreativ gondolkodasu, kivalo
problémamegoldé képességekkel bird, kitartd, masok felé nyitott, ¢életviddm személyiséggé
valjon. A zenetanulds mindebben nagy segitségére lehet, mely az alkotds oromén keresztiil
fejleszti ki mindezeket a tulajdonsagokat. Pozitivan hat az agy fejlédésére, noveli az

Onbizalmat.

Most Onnek is lehetdsége van beiratni gyermekét zeneiskolankba, ahol tiz féle hangszer koziil

valaszthatja ki azt, amelyik szdmara leginkabb tetszik.
Tanszakaink, melyekre lehet jelentkezni:
Emd&don: furulya, fuvola, klarinét, tenorkiirt, trombita, tuba, zongora, {it6

Nyékladhazan: furulya, fuvola, gitar, klarinét, harsona, szaxofon, tenorkiirt, trombita, tuba,
zongora

Hangszert lehetség szerint a zeneiskola biztosit a ndvendékek szamara. (Kivéve a furulyat és

zongorat)

A zeneiskolaban a tanitas délutanonként torténik, kivalo zenetanarokkal. Heti 2x30 percben
egyénileg tanuljak a gyermekek a hangszeres jatékot, s plusz még heti 2x45 percben kotelezd

csoportos elméleti szolfézs érakon vesznek részt.

Varjuk Onéket szeretettel!

A nevelési-oktatasi intézmény nyitva tartasanak rendjét, éves munkaterv alapjan a

nevelési évben, tanévben tervezett jelentdosebb rendezvények, események idoépontjait

Az intézmény hivatali ideje a tanév szorgalmi ideje alatt tanitasi napokon 8.00 oratol 16.00
oraig tart nyitva.

Tanitasi sziinetek alatt, valamint szombaton és vasarnap a nyitvatartas csak az
intézményvezetd altal kérelmezett programokhoz kapcsolodik. Az intézmény, tanitasi

szlinetekben tigyeleti rend szerint tart nyitva.
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Kiemelt programok:

Klasszikusok Konnytizenei Talalkozdja — 2024 marcius

A beiratkozasra meghatarozott ido
Helyi szokasok megfeleléen az altalanos iskoldhoz igazodva hatidrozzuk meg az idépontot

aprilis 1 és aprilis 30 kozott.

A koznevelési feladatot ellaté intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb
dijfizetési kotelezettség (a tovabbiakban egyiitt: dij) jogcimét és mértékét, tovabba
tanévenként, nevelési évenként az egy fore megallapitott dijak mértéket, a fenntarté altal

adhat6 kedvezményeket, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is

Az alapfoku miivészeti iskola szolgaltatasai tandij illetve téritési dij fizetése mellett vehet6k
igénybe. Ennek szabalyait, a mindenkori kdltségvetési torvény és az intézményfenntartd

koltségvetésének fliggvényében a fenntart6 hatarozza meg.

A téritési dij egy tanévre sz0l6 0sszege kozpontilag keriil kiszdmitasra, melynek megfizetése
két részletben, tanév elején és félévkor torténik. A hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos
helyzetii, sajatos nevelési igényi tanulok, valamint a tartos beteg gyermekek mentesiilnek a

téritési dij megfizetése alol.

Zenemiivészeti aq - szolf.ek. csoportos

Eves egy tanulora esé dij: | 94 674| |
TERITESI DIJAK MERTEKE

6-18 év kozotti tanulék

T“";'I"‘*"’" Dijalap %-a ”‘9:['1';':'“’“ Fizetendo/élév
4,5-5,0 kdzott 15 14 201 Ft 7 101 Fi|
4,0-4,4 kbzistt 16 15 148 Ft 7 574 Ft
3,5-3,9 kizbtt 17 16 095 Ft 8 047 Ft]
3,0-3,4 kbzistt 18 17 041 Ft 8 521 Fif
2,0-2,9 kiizitt 19 17 988 Ft 8 994 Ft|
elégtelen 20 18935 Ft 9 467 Fi|
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Zenemiivészeti ag - egyeml képzés
Eves egy tanuléra esd dij: | 499 190 i
TERITESI DIJAK MERTEKE
6-18 év kbzbtt tanulbk
Tanulményi étlag Dijalap %-a "’9;'&,':'\’,"“ Fizetend6/élév

4,5-5,0 kozbtt 5 24 960 Ft 12 480 Ft
4,0-4,4 kdzdtt 7 34943 Ft 17 472 Ft
3,5-3,0 kizitt 9 44927 Ft 22 464 Ft
3,0-3,4 kozbtt 11 54911 Ft 27 455 Ft
2,0-2,9 kézdtt 15 74 879 Ft 37 439 Ft

elégtelen 20 99 838 Ft 49 919 Ft
18-22 év kdzbtti tanuldk
4,5-5,0 kdzott 15 74 879 Ft 37 439 Ft
4,0-4,4 kdzott 17 84 862 Ft 42 431 Ft
3,5-3,9 kozott 19 94 846 Ft 47 423 Ft
3,0-3,4 kdzott 20 99 838 Ft 49 919 Ft
2,0-2,9 kozott 30 149 757 Ft 74 879 Ft
elégtelen 40 199 676 Ft 990 838 Ft 1
TANDIJAK MERTEKE (6-18 év kdzott, a 229/2012. (VIIl. 28.) Korm. rendelet 36.§ (1) a) pontban
Lmommmott mértéket meghaladé tanéra esetén)
4,5-5,0 kdzott 15 74 879 Ft 37 439 Ft
4,0-4,4 kdzitt 20 99 838 Ft 49 919 Ft
3,5-3,9 kdzott 25 124 798 Ft 62 399 Ft
3,0-3,4 kzitt 30 149 757 Ft 74 879 Ft
2,0-2,9 kizbtt 35 174 717 Ft 87 358 Ft
Légtelen 40 199 676 Ft 99 838 Ft

TANDIJAK MERTEKE (6 év alatt, 18 év felett, a tanulményi kvetelmények nem teljesitése miatt
az évfolyam mésodik vagy tovabbi alkalommal térténé megismétiése, tovabba minden tanéral
foglalkozés annak, aki nem tankételes, feltéve, hogy nem 4ll tanul6i jogviszonyban a nappali
rendszeri vagy nappali oktatas munkarendje szerinti oktatasban, valamint annak, aki a

huszonkettedik életévét betdltotte)

4,5-5,0 kozott 20 99 838 Ft 49 919 Ft
4,0-4,4 kozott 25 124 798 Ft 62 399 Ft
3,5-3,9 kozott 30 149 757 Ft 74 879 Ft
3,0-3,4 kdzott 35 174 717 Ft 87 358 Ft
2,0-2,9 kozott 40 199 676 Ft 99 838 Ft
elégtelen 50 249 595 Ft 124 798 Ft
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Dijkedvezmény mértéke:
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A pedagdgiai-szakmai ellendrzések megallapitasai a személyes adatok védelmére

vonatkozé jogszabalyok megtartasaval

Az intézmény és az intézmény vezetbjének pedagodgiai-szakmai ellendrzésére 2023. évben keril

SOor.
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Mev: Reményi Ede Zenei Alapfokl Mivészeti kkola
Falyamataronositd: F34MMBU1TPLAUCTHER
OM azonositd: 039527001

Eredmény ragzitésének datuma: 2023, maj. 13,

Terlletek értékelése

1. Pedagdgiai folyamatok -
A stratégial és operativ tervezés koherencidjanak megvaldsulasa. Magfeleld
Az intézményi stratégial dokumentumaok és a koznevelési célok osszhangjanak Megfeleld
megvaldsulisa.
A stravégial vervek megvaldsulazanak elbseginése a tanévekre bontott éves tervek Megfeleld
alkalmazasaval.
Az éves tervek és a beszamoldk osszhangjanak megvaldsulasa. bMegfeleld
A pedagdgiai fglyarnamk kiwethetdk a pedagdgusok &5 az intézmemy Kiemelkads
dokumenmmaiban.
Az intézményi célok elérését tamogard ellendrzési remdszer mikodretése. Megfeleld
Az intézményi onértékelési rendszer jogszabalynak megfelzld mikodietése. Megfeleld
A pedagdgial program alapeleeivel és kovetelmémyeivel dsszhangban alld mérési, Megfeleld
ellendrzési &s értékelési rendszer mikodtetdse.
&z gllendrzés &s a mérés, értdkelés eredményeinek rendszeres visszacsatolasa. Fejleszthetd

Kiemslkedd tevekenyssgek A

A ervek eldkeszitése &5 megvaldsitisa a pedagbgusok bevonasaval torténik. A vezetdség
jelenléte a belsd ellendrzésben kiemelkedd. A pedagbtgia munka megvaldsulizaval a tandrok és a
szulék is elégedettek.

Fejleszthetd tevékenysask A

Az allendrzések éz mérések eredmeényeit jelenleg is felhazznalja az intézmény, de dokumentacist
ritkabban készitenek a - jellermzden belsh ellendrzési - folyamatokral. A mérések rendszeressége
8z az abbdl levont kivetkemetések, tanulsagok rendszeres beépitése a gyakorlatba fejleszthetd
terulet.

A CrnmmAhirdo Ar lAvAee Acafnilor =he
hittps: (fwews. okialas hu'pem_sedmenytSeriesioievaluation-resdbP 3B FLAUCTMXR



Reményi Ede Zenei Alapfoku Miivészeti Iskola -
3432 Emdd, Kossuth u. 87.
OM: 039527 -

2023, 07 05 1215 PEM - Eredmiények

2. 2TBMENYISEE- 85 KOZOS5egNe|IE5ITes -
A pedagdgiai programban meghatdrozotiaknak megfeleld személyizégfejlesziési Magfeleld
feladatok megvalosuldza.
A dnulik seemglyes s sooidalis kfpessepesinek: lejlesspdse ds iyumon Kiemelkeds
kowethetbzégének megvaldsulisa.
4 anulék szocidlis haranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer mikadtetése. Kiemelkedd
A pedagdgiai programmal osszhangban v ondlld tanuldstdmogatasi gyakorlat Megfeleld
megvaldsidsa.
A pedagdgiai programmal osszhangban 3lld egészséges és kimyezettudatos Fejleszthetd
dletmiadra nevelés tamogatasa.
A pedagdgiai programban megfogalmazon kbztsségfajleszidsi feladarokkal Magfeleld
dsszhangban léwd tanulbi egylittmdkodés mogatisa.
A wobb szinven és eredményesen szersezddd kozdsségepitd programok Kiemelkeds
megvaldsulisa.

Kiemslkedd tevekenyzagek A

A pedagdgiai programban meghatdrozotiaknak megfeleld személyizégfejlesziési feladatok
megvaldsulisa. A tanuldk személyes és szocidlis képességeinek fejleszidse &5 nyomaon
kovethetbséeének megvaldsulisa. A tanuldk szocialis hatranyainak enyhtésére kidolgozott
rendszer mikodtetdse. A tobb szinten és eredményesen szervezddd kozdsségépitd programok
megvaldsuliza. Kozosségfe|lesridsér végzen palydzati munka.

Fejleszthetd tevekenyséaek A

A kornyezertudatos élermddra nevelés lehetbzSgeinek vizsgalata.

3. Az invdzményben folyd pedagdgiai munkaval dsszeflggh eredmények -
Az aredményességi mutatok nyilvdntartdsa, az eredmények rendszeres elemzésa Kiamelkeds
és azok visszacsatolisanak megvaldsulasa.

A I-Eiemejlt newelési és okratasi célok elvarazainak megfeleld eredmények Megfeleld
teljesllése.

A belsd és killsd mérédsi eredmények intézményi szinol kézos elemzése, a szakmai Megieleld
tanulsagok bevionasa &s visszacsatolisa.

Kidolgozom és gyakorlatban mikodd a tanulik tanulasi Otjdnak kovetése. Fejleszthetd

Wizl oA foadbomacSank =
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A kiemelt nevelés| és okiatasi célok elvarasainak megfeleld eredmények teljesilése.

Feleszrhetd revékamysdapk

A tanubbk tanuldsl Gtjanak kovetése hozzdjarulhat a még eredményesebb okrard munkihoz.

4, Belsd kapcsolatok, egyuttmidkodés, kommunikacia

A pedagdgusok tobbszinid egplummikodésének és szakmal munkajuk Intézmenyi Megfelald
célokkal osszhangban torrénd megvaldsuliza.
Rendszeres, magas szinvonald belsd tuddsmegosztds. Fejlesztherd

Folyamatos és hatékony, tobb csatornan mdkodd kommunikacids rendszer Klamalkeds
mikodése.

Kiemelkeds tevékenysegek

Erezhetd kohézid mikodik a pedagtgusok kazott, annak ellenére, hogy két kilonbazs

telephelyaken anitanak. Folyamatos és hardkomny, 1obb csatorndn mdkedd kommunikacibs
remdszer mikadése.

Feleszrhetd revékamysdapk

A belsd tovabbképrésak gyakorlaténak fejlesztéze, szakmal napok megtartasa tovabb |avithat)a az
iskola eredményelr

5. Az intézméry kilsd kaposolatal

A pedagdglal program céljaimnak megvalbsitasat tAmogatd partnerl kapcsolatok Megfeleld
kialakitdsa.

A partnerekkel vald egylttm ikodés az intézményl dokumenturnokban Fajleszthets
szabdlyozort.

A parinerek tijékoziatdsa rendszeres, szabalyozote Megfelzl&

Az intézmény kozéletben vald résrvétele myomaon kivethend. Klemelkedd

Kiamelkarf revékansdmal
hitpsciwww. oklalas huipem_ensdmaenylidehesinfealuaton-resdtPIAMELN FLAUCTHXR
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Az iskola dlral érintert telepuléseken végzetr kbzélen tewékenyséeuk kiemelkedd, fileg annak
figyelembevételéwel, hogy nagy részik munkalddn kivlre esik.

Feileszrhetd revékemysdask &

A parmnerekkel vald egylnimiikodés szabilyozisdnak erfsitése a dokurmentumokban. Az
intézmény partnerkaposolatainak szabalyozasa segithet| a visszajelzések remdszerezésat,
felhasmdlasat.

B. A pedagdgial mikodés feléralal

AZ inpézmény képzési srruknirdjanak, pedagigial értékeinek, céllainak megfeleld

infrastukilra biztositasa. Fejleszthetd
A kulonleges hénésmﬁd:ﬂt Igényld tanuldk nevelésének, okiatdsanak megfelald Megfelals
targyl kormyezer kialakitdsa.
Rendszeres és myomon kivetherd [KT-eszkarhasznélat. Megfelald
Argondod, tenrfazen. ar Intézmeény pq_edagt':glal értékeinek, céljainak megfeleld Megfelald
humaneniforras-salkséglet biztosidsa.
Magas szintd és hatékony szervezed kultira megléte jellemad. Kiemelkedd
Az intézmény hagyomanyapold, hagyomdmteremtd tevékenysége megvaldsul. Klemelkedd
Szabélyozott feleldsség- és hatiskormegosztds. Megfelald
A munkatarsak dontéseldkészitésbe vald bevonisa. Megfeleld
innowvécidra nyitomr szervezet kulira mikodése. Klemelkedd
Kiemelkedd tevekenysepek A

Az Iskola éleve szervezett, duldthatd, a feladammegosztds egyenletes, redlis. A tantestilet
innowdcidra myitotr, vallalkozd szellemid. Az intézmény hagyomdnydpold, hagyomanyteremod
tevékenysége példadrigkd.

Fejleszthetf tewvdkemnyséek A

A minél eredméryesebb szakmal munka érdekében jelentds infrastrukodra fejleszués szukséges,
melyre a fenntartd figpelmeét drdemes nyomatékosan felhieni.

F AvimrAvmArmesinneers nanarbard noelAcl naonldel sleres del lrdmanbdbinm bt Srnenre
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orszagos szakmal elvardsoknak és az intézményl céloknak vald megfelelés

A Kormany és az oktatdsér felelds miniszter ltal kiadott tanters szabalyozd Magfelals
dokumentumban meghatdrozott célok és a pedagdgial program &sszhangja.

Az intézményl terverés| dokumentumok alapja a pedagdglal programban szerepld

Fejlesztherd
kiemelt stratégial célok megvaldsitésa.

Klemelkedd tevékenységsk A

Oyan intgzményt mikodietnek, amely a helyl igényeket figyelembe véve, a kilsd partnerekkel
egyluumikbdye testiekben és lelkiekben egészséges személyisés megalapozasat vegzl.

Fejlesarherd ewdkenyséaek A

A terverés| dokumentumokban célszerd pontosan megjelalnl az egyes tevékenységek feleldseit,
hatéskbreiker, az intézkedések hatdridejér A Tovabbképzésl program személyre szabom
kidolgozisa.

iips-¥www.nkigtas huip dmanylidieripsiinpvaksation res P MEUFLALCTHXR B
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Elviardzok értékelése

1.1.1. Az intézmémy weretése iranyita az intézmény strandgial és operatv dokumenmmainak
koherens kialakitisar.

Megiegyzés A

Az inpézmeényveretd készi el az intdzmény stravédgial dokumentumait. A munkiba bevanja a
kollégakat, a kész dokumentumot a nevelGtestilet fogad)a el. Az éves munkatery tartalmazza az
operativ terveket ennek megvaltsuldsa a beszamoldkban olvashatdk. A célok és a gyakorlat
egymassal keherensek [Sratégial és Operatv dokumentumok)

1.1.2. Az intézmémy stratégial &s operativ dokumenoemal az intdzmény mdkodéssr
befolydsold mérési (az Eredmények arigkelés] terulemmél felsorolt adatok), demografial,
munkaerd-piacl és més kolsd mutatdk (példiul szockokuliuralis felmérések adatal)
azonositiza, gylitése, feldolgozdsa és drielmezése alapjan készllnek. Erek segitik az
intézmény |elenlegl és jowibeni helyzetének megiélését.

MegepTis A

A relevans adatok begyljiése érdekében egyunmikodnek a belskolazasi korzet mas okrarasi
inudzményeiel, igy a tanuldlétszam tervezhetd. Ez a munka segit a helyzetelemzést. A pedagdgial
programizan chvashatbak a célok. Az eredményeket nyllvantartjak és folyamatosan elemazik
linterjik, PP, SZM5Z, beszamaoldk)

1.1.3. A tervek elkészivdse a neveldrestllet bevondsdval torvénik, az intézmEmy
munkatarsainak felkészitése a feladatra iddben megrorménik

Megjepyzés A

A terveket az évnyitd érmekezleten megbeszélik, a feladatok eloszidsa és a hatdridék minden
pedagigus szamara vildgos. A tervek elkészitése a neveldrestilet bevonasdval torténik.

|pedagdgus interjd)
1.1.4. Bizzosiot a femmtartdval vald jogszabdly szerint egylimmidkodés.
Megjepyzés A

A Miskolcl Tankerdlethez tarozd intézmény éwén a fenntarodval vald jogszabdly szerintl
egyummikodas alapfelusel

1.1.5. Az intézmémyl onériékelési dklust lezdrd intézkedésl terv és a stratégial és operath

itpscis
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rervezés dokumentumainak dsszehangoldsa megrorténik.
Megjegyrés A

Intézményl anértékelésl clklust lezard Intézkadés| terve, a stratéglal és operativ tervezés
dokumentumalnak Gsszehangolisa megtorténik. (munkatervek) Az Intézményl onérékelés
kowvetkerteréseit lehetséges mértékben figyelembe weszik.

1.1.6. Az éves munkatery dsszhangban van a stratéglal dokumentumokkal és a
munkakozosségek terveel.

MegjepyTés 2

Az éves munkatery figyelembe veszl az alapfokd mivészet] okratds kritérium rendszerét. Az dves
munkatens a munkakozosségak bevondsaval készl,

1.1.7. & kornyezetl nevelés, fenntarthatd fejlGdés pedagtglal programban megfogalmaznott
céljal megjelennek az intézmény tervezési dokumentumaiban is.

Megiegyrés fad

A kornyezetl neveléssel, fenntarthatd fejlddéssel kaposalatban megfogalmazon célok , eljdrisok
konkrétan nem fogalmazddnak meg a pedagdglal programban s a munkatersekben, de a
minden napl éetben jelen vannak. Az SZMSEZ 13-16.0ldaldlg a fenntarthatdsagra vald nevelést
megfogalmaztdk. (SZMEZ, Pedagdgial program, SzOl8d interjd, Egymast kowerd 2 tanéw
munkaterve) A kbrmyezetl nevelés nem az skolatpus kifejezett feladata. Az intézmény
mindennapl glete a fenntarthartsag figyelembevéualével zajlik, pl napelemes flités.

1.2.1. Az intézmémny stratéglal dokumentumal az adott iddszak okiataspolitkal céljaival
tsszhamgban készlinek.

MegjepyTés A

Az invdzmény profiljdmak - alapfokd mivészet okiatds - megfeleld dokumentacid készités.
{Fedagdgial Program)

1.2.2 Az operathy tervezés a srratégial célok hatékony megvaldsuldsit szolgilja, és a
dokumentemokban nyomon kovethetd.

MegjepyTés A

Az alapfokl miveszet okiatas elvaras rendszeréhez igazodd tersezés, amely részlenesen
tartalmazza a zenemivészet] aghoz tamozd okiatasi-nevelési célokat is. (Egymadst kowetd 2 taméy
munkaterve s az éves beszdmoldk, Pedagdgial Program)

1.3.1. A stratégial tervek megvaldsitdsa tanédwekre bontom, amelyben megelennek a

PP ey idiertesiiog palinr-resUiFPAMBEUIFLAUC THER ¥
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stratégial célok akiudlis elemel. (Pedagbglal program, a vezetdi palydzat, a tovabbképzés|
tery &5 az Oréves intézkedés| very sth. aktualis céljal, feladaral.}

Megjegyrés &

Az &ves munkatervekiben és beszdmoldkban megjelennek az aknudlis programok. A stracégial
tervek kozép, lletve hosszltdvra hatdrozzak meg az iskoldban folyd nevelés-okratds rendszerét,

céljair, feladatait &= tevékenységét. (Pedagdgial program, vezetdl pdlyazar, tovabbképzési tery,
intézhedésl terv | A stratéglal tervezés tovabb fejleszthetd évenkéntl bontds bevezstésével
valamenmy tervezd dokumentum esetében. (vezetdl inver|d)

1.3.2. Az intézrmémy dves tervelnek (éwves munkatery, éves intézkedésl tervek,
munkakozossagl tervek, a pedagdgial mumka, tersezés| dokumentumal stb.) gyakorlati
megvalisitiza a pedagdgusok, a munkakozbsségek és 3 didkonkormanyzat bevondsdval
torténdk.

Megjegyrés &

Az éves tervendsek redlisak az alapfokd mivészen okiatas folyamaral megvaldsithandk. A
pedagigusok és a munkakbzosségek bevondsa megvaldsul. Szaldl és dik szervezetr nem
mikodik. Sz0M6l szerveret [étrehozdsa megfontolhatd. (interjk)

1.3.3. Az intézrmémy neveldsi-okiatdsi céljal hatdrozzdk meg a modszerek, eljardsok
kivalasrtidsat, alkalmazasac

Megegyzds &

Az intézményt az alapfokld mivészetokiatdsnak megfeleld madszerek hasznlata jellemzi. & célok
&s a madszerek osszhangban vannak [pedagdgus interjd)

1.3.4, Az intézmémyl pedagdgial folyamatok (példaul tandvre, tanulbcsoporira terezett
eEymasra dplld tevékerységak) a személyisdg- és kozossdgie|leszrést, 3z elvart tanuldsi

eredmények elérésdr, a szlldk, tanulék és munkatdrsak elégedetisAget s a fenntartdl
elvarasok teljestlését szolgaljak

Megjegyrés &

Atandrakon, az iskolal rendezvémyek keretein belll van lehetfsdg a személyiség-, &
kozosségfe|lesrésre, melynek eredményességét a varosi rendezvényaken, a partnerek eldit is
megmutathatjak. Az iIntézményben folyd pedagdgla folyamatok eredményesek. (Szuldl Interjd,
ezetdl inter|ld, Pedagdgus interjd) A szilbk ehvardsait kalénbozd forumokon (smerik meg: szubbi
érmekerletek, fogadddrak, myilt napok, dnnepségek, rendervények keretében. A szlldk s a
pedagigusok elégedettek az iskola munkajdval. (interjdk)

1.4.1. Az éves tervek é5 beszémoldk egymasra éplinek.
MegjepyTés A

Az éves tervekben meghatdrozon feladarok teljesivds2t, lllerve az amdl vald eltérést a beszamoldk
tarmalmazzik. A munkatervek redlis dsszedllitiza biztosita a megvaldsulis realitisst (5. Az éves
beszamoldk a tankerdlet mintat kéved tarmalommal készllnek. Sajdtosabb forma hasenalata
Jobban kiemelhetné az intézményl munka sajdtos eredmémyeit.

1.4.2. A tanév wégl beszamold megallapitdzal alapjan torténik a kovetkezd anéy tervezdsa,
hitps-iwww.okiatas huipem_enedmenyiSiertesintemabation-resdPIMEL FLAUCTHXR ¥E3
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Megjegyrés &

Atanévek tervezésének egymadsra dplilése bizuosita a szinvonalas oktatd - newveld munka
meglétét. A dokumentacid mem mindenben ad|a wissza a tensezési folyamar gondolatmenerér.

1.4.3. A beszamolék szempontal lleszkadnek az intézményl snémékelési rendszerhaz.

Megjesyzés A

A beszémoldk elkészitésekor a munkatervekben villal feladatok megvaldsuldsara koncentralnak.
A beszamaolik szempontjal Inkabb a fenntartdl elvdrdsokhoz illeszkednek.

1.5.1. A pedagdpus, tervezd munkaja soran figyelembe weszl az intdzménye vonatkozasidban
alkalmazott tanter, tartalmi és az intézményl belsd elvarasokar, valamint az alala nevelt,
oktatort egyének és csoportok fejleszuési céljait.

Megjepyrés &

A pedagdgusok az alapfokd mivészetl oktatasra vonatkozd anteny szerint alkotjak meg tervezési
dokumentumaikat, de sajat kezdeményezések is beemelhetdk a tanitds folyamatokba.
{Pedagdgus interjd)

1.5.2. A pedagtgial munka megfielel az éves tervezésben foglaltaknak, az eseteges eliérések
Indokoltak.

Megjepyzés A

Az éves tervezdéshez igazodas az elsidleges szempont, de a novendékek felkészllségandl
fuggben, valamint nem vart esamények miam a tervezés madosulhat. A pedagbgial munka
mérfdldkowel kerilnek tervezésre, ezeknek tobbnyire megvaldsulnak. (interjik)

1.5.3. A mljes pedagdgial folyamat kivethetd a tanmenetekben, a naplbkban, valamint ahol
relevdns a tanuldl produkturnokban.

Megjepyzés A

Atanmenst 3 csoportos tirgyak esatdben alkalmazott tervezési technika ebben az iskolatipusban.
A KRETA rendszer mem kifejezetten témogatja a pedagigial folyamatok kivetherfségét, dm
korlaral ellenére megfigyelhetd. (vezetdl interjl, berekintés)

1.6.1. Az intézmémnyl stratégial alapdokumentumok alapjan az intézményben belsf
gllemdrzést végeznek.

Megjemmés &

Az inpézményben rendszeresak az Gralavogatasok, a pedagbgusck dokumenturnainak
gllendrzéss. Belsd ellendrzés (bejelentat, alkalomszerd) terdletel formal megjelennek a PP-ban.
PP, Pedagbgus interjd)

1.6.2. Az ellenfrzési tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen céllal, milyen gyakorisaggal,
hittps-www.okiatas huipsm_sredmenyliSienesinirmlation-re s PIIMEU FLAUCTHXR i)
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mikyen eszkozakkel ellendriz.
Megegzés

Belsh ellendrzés rend)e: feleldse az igazgand; fél évenként ellendrzés] tery készal, amirdl
ta|ékortatjdk a nev.test-t, az ellendrzések tapaszialatait érvekezleten osszegzik &5 értékelile
1SZMSE) Az ellenbrzés mddjdval és gyakorsagaval az alkalmazottak egyetémenek. [pedagdgus
inmar|d}

1.6.3. Az intézmémy azonositja az egyes feladatck eredményessépének és hardkonysaganak
méréséhez, értékeléséhez szukséges mutatdkat.

Megjepyzis

Az gllendrzésak, mérések sordn az eredményeket vizsgaljdk, majd beépitk a terserés
folyamataba. Az iskola sajar eredményessépsnek kulcsat a tanuldl létszam stabilivasdban lagja,
ennek érdekében hatdrozza meg feladatalt. (vezetdl interjd) Az eredmények mérése elsfsorban a
bemutatdk, fellépések, versenyek walamint a félévi és év végl vizsgak alapjan thrménik|
Baszdmaoldk, versenyeredmények)

1.6.4. A tanuldsl eredményeket az Intdézmény folyamatosan kbvetl, elemzl, szOkség esetém
korrekcldt hajt végre.

Megjesyzis

A tanuldsi eredmeények legfobb mérésl middja a hangversenyeken szerepld gyerekek
megfigyelése, valamint a mivészet versenyeken elért eredmények. (pedagdgus. vezetd Interjd)

1.8.5. Az ellendrzések eredményeit felhasznaljak az intdzmémd onériékelésben és a
pedagdpusck onértékelése sordn is.

Meg|ERyTes

Pedagdgusok onértékelése sordm nem minden esathen hasznaljdk fel az eredményeker A
remdszeres onérmékelések utanl anfejlesztés| tervek fel vannak talove a fellletre. Az ellendradsak
eredményeit rendszeresebben dokumentdha javulhat az Gnériékelés mindsége (s

1.7.1. Az ériékelés tények &s adatok alapjan, tervezetien &s objekthven tarténik, alapjat az
Imtézmenyl énérmékelési rendszer |slentl.

Megjepyzis

Az érpékelés inkabb személyes, szdbeli formaban toménlk, dokwmentacd)a fejlesrthend. Az
Ernékelés az alapfokd mivészet okiatas kritériumal szerint tiriénlk, az Gnériékelés ehhez
kaprcsolddik. (Vezendl interd)

1.7.2. Az intézmémyl onériékelési rendszer milkodésér az intézmény vezetdse iranyitja, az
anérvékelési folyamatban a neveldrestllet valamennyl tagja résm vesz.

Megjepyrés

Az inpdzményl onérigkelés| rendszer mikodését az intézmeény veretése iranmyltja, az onérigkelés|
folyamatban a nevelftestilet nagy része verr eddig részt. (Onértékelési dokumentumok)

1.8.1. Az intézmémyben folyd nevelési-okratdsi munka alapjaként a tanuldk adomsagainak,
hitps-iy tatas huip dmaemylidieresiniemiualion-resdUFIMEU IFLALCTHAR
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képességeinek meglsmerdsére vonatkozd mérésl rendszer mikodik.
Megjemmés &

AZ indzményben folyd nevelési-okiatdsl munka alapjaként a tanuldk adotisagainak,
képességeinek magismerésére vonatkozd mérési rendszer mibkodik. (Pedagdgial program)
Legfontosabb feladatuk a tanuldl képeszégeknek megfeleld tananyag egyénl kivalasziasa.
|pedagbgus, vezetdl interj)

1.8.2. A tanuldk ériékelése az intézmény alapdokumentumaiban
megfogalmazottfelfogadott, kizos alapelek és kovetelmeények (Ertékelésl rendszer) alapjan
tortémik.

Megjepyzés A

A kidolgozott értékelési rendszer megjelenik a pedagbgial programban. Az dridkelés a
dokumentumaoknak megfaleld. (s20I6 interj)

1.8.3. A pedagbtgusok az alkalmazoit pedagdgial ellendrzési és drtékelési rendszer és
mibdszerekar, azok szempontjait az dltaluk megkezdett nevelési-okiatasi folyamat elején

megismertetk a tanuldkkal &z 3 szlldkkel.

Megjegyzés A

A pedagdgusok az alkalmazom pedagdgial ellendirzési és értékelési rendszert meglsmertetik a
tanuldkkal és a sallbkkel. (sz0lb) inter)d)

1.8.4. Az intézményben a ranuld teljesiményeker folyamarosan kivetlk, a tanuldd
teljesiirnényeker dokumentaljak, elemazik, &5 az egyes dvek ariékelési eredményeit

osszekaposol|dk, szukség eserén fejleszrés) erver készitenek.
Megjemymés A

Az intézmény dokumentdlja a tanulmany eredményeket, kliemelt figyelmet fordit a kimaradd,

lernorzsolodd tanuldk indokainak megismerdsére, a folyamatok szabdlyozésara. Az Intézmény
specdalis jellegébdl adddoan naprakészek a teljesitménmyek [smeratével. Folyamatos fejlesziés

torténik. (Vezerdl Interjd; Pedagdgus Interjd]}

1.8.5. A @anuld eredményeirdl fejleszid céllal folyamatosan visszacsatolnak a tanulénak és
szleinekigondvizeldjének.

Megjegyzés A

Atanubd eredményeirdl fejlesztd céllal folyamatosan visszacsatolnak a tanuldnak és
szlleinek/pondviseld|ének. (Pedagbgus és szUldl inerjd)

1.9.1. Az Intézmény stratéglal és operativ dokumentumainak elkészitése, madositdsa soran
megtariénik az ellendrzések soran feltart informaciak felhasznaldsa.

Megjemmés &

Az invézmény stratégial s operatv dokumenmumainak elkészitése, mddositisa sordn részben
megtériénik az ellendrzések sordn feltart informacddak felhaszmalasa.(Dokumentumelemzés) A
beavatkozist igényld mérésl eredmények eserdében megrarténik azok elemzése. [vezetdi interji)

1.9.2. Evente megiarénik az onéridkelés keretében az eredmények alemzése, a tanulsdgok
hitpsiy itatas huipem_sredmenyiSieiesinirmaluation-esdl PISMELFLAUCT HXR B
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levondsa, fejleszudsek meghatarozasa, és az intdzmény a mérési-eridkelési eredmenmyek
fuggwényében korrekcldr végez salikség esetén.

Megjemymés &

Az Gnértekelés eredmeémyek nem képezik a korrekold alapjat. A fejlesztések meghatdrozasa nem
az Intézmiény a mérési-ariékelésl eradményeinek fugevénye. ([Onértékelési dokumentumok,
Munkatervek) Az dnémékelési clklus idején belll, nem feltétlendl &vente torténik meg a korrekcid.
(wezetfl interjd)

1.9.3. Az intézmény a nevelds és tanuldsl eredményességril sadld informachdk alapjan
fellhizzsgilja a stratégial és operativ terveit, killonos rekintettel a kiemel figyelmet igéryld
tanuldk ellatasdra.

Megemyrés &

Minden évben felGlvizsgaljak és modositjak dokumenismaikat, a kiemelt figyelmet igérdd
tanulékra nagy figyelmet forditanak (Vezetdl interjd) Kulbnos gondot forditanak a veszélyemetstt
eyermekekre. Felzarkdziatast segitd programot mikodietnek, amelynek elsd feladata, hogy
helyzetfelmérés utam a szdldvel fel kell vennl a kapcsolatot. (Pedagdgial program) A tervek
fellbizsgalata megudriénik, kifejezetien fokuszalnak a kimaradd tanuldkra. (kimaraddk
mylilvantartasa dokumemntum }

1.9.4. 4 problémak megoldéséra alkalmas modszerek, |6 gyakorlatok gyljrése, segitd belsd
[otletsk, egyén| erdsségek) és kllsd erbforrasok (példaul palyazatl lehetbségek) és szakmal

tamogardsok feltérképezdse és bevondsa természetes gyakorlata az intézmémynek.
Mesjeprds o

Az intézmény elsfisorban belsd erdforrdsaival torekszik a megoldisokra. A palyazan
IehetGzépeket folyamarosan figyelemmel kisérik. A nevelftestiler sajat (6 gyakorlataival igyekszik
megteramienl a stabil, problémamentes munkakormyezeter. (Vezetdl interjd, Pedagdgus interji)

2.1.1. A beszadmolokban és az Intézményl onérékelésben koverhetdk az eredmémyek
[kiblamds tekinteriel 3 pedagdgusok tevékerysEgsdre)

Megemyrés &

A pedagdgusok pedagdgial tevékenysége a beszamoldkban részletesen kovethewd. (Egymast
kowetd 3 tanéy munkaterve és az dves beszadmoldk) Tobb pedagdgus Gnértékelés készllr, a
fejleszedsi tervek felidltésre kerllek, ezekben a dokumenmemaokban az eredmények kovetheodk.
(Gnértékelés| online feldiet)

2.1.2 TAmogard szervezen és tanulasi kultira jellemzi az iskolac

Megjemymés A

A tanulbbk mindent tdmogatdst megkapnak randralkrdl. (szabdd imterjd) A tanarok segitk egymas
szakmal munkajit. (pedagdgus imterji)

2.1.3. & ranuldk személyes és szoclalis képességelk felmérésére alkalmas madszereket,
Pitps-Hww nitatas huipem_enedmemyiSieresiniemabation-resdP3MEL 1PLAUCTHXR T3
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eszhozoker, technikakat alkalmammak a pedagdgusok az Intézményben.

Megjepyrés &

Atanuldk személyes és szocldlis képességelk felmérésére alkalmas médszereker, eszkbzoket,
technikikat alkalmaznak a pedagdgusok az intézményben. (520161, pedagdeus interjik)

2.2.1. A pedagdpusck mbdszertanl kulniraja kiverjed a tanuldk személyes &s szocialls
képességeinek fejlesziésére, és ez irdmpd madszertani tudasukat megosztak egymassal.

Megjepyzés A

Az inpézmény jellegébdl addddan a tanulik egyénl fe|lesriésére figyelmet forditanak. A kis
Iétszamid tantestllethdl adbddan a mbdszertani tudas dtadasa biztosiot. (Pedagdgus interjl) A
tanarok a hangszeres Emereteken tll gondot forditanak a tanuldk személyiséefe)lesztésdre |s.
szl Interj)

222 A fejlesztés eredményét folyamatosan myomaon kivetlk, s ha szlkséges, feflesztés|
korrekcldkat hajtanak wégre.

Megjegyrés A

A fe|leszrések eredményeit myomon kovetlk, ha szukséges, korrigdlidk a gyakorlator. {Inter)dk)

2.2 3. A fejlesziés megvaldsuldsa nyomon kavethetd az intézmény dokumentumaiban, a
mindemnapl gyakorlatban {tandral &5 tanbramn kivlll tevékenységek).

Megjemrés &

A félévl, v wégl beszamolok, versenyeredmények, kulsd szereplések alkalméval. A beszamaoldk
tartalmazzak a tandran kivlli személyiségie)lesziés tevékenysegeit |s.

2.3.1. A kiernelt figyelmet igényld anulék mindegyikénél rendelkeznek a pedagdgusok
megfeleld informacidkkal, s alkalmazzak azokat neveld, fejlesztd és okrard munkdjukban.

Megjepyzés &

A klemelt figyelmet igényld tanuldk mindegyikénél rendelkernek a pedagdgusok megfalald
informacddkkal (ped. interjik) Kis csoportos oktatas - lehetbség differencilt fejlesztésre

(Pedagdgial Program, Pedagdgus inter|d) A pedagdgusok figyelnek a szocldlis kordlmémyeire, &s
az Intézmény adta lehetfségeken belul segitik azok lekuzdését, pl. térités di] kedvezmény, kottdk,

hangszerek blzrositdsa. (pedagdgus, salldl inver)d)

2.3.2. Az Intézmémy wezetése &5 Erintett pedagdgusa Informacidkkal rendelkezik minden
tanuld szodalis helyzeréndl.

Megjepyzés A

El=d sorban a fétéreytanarok rendelkeznek dtfogd informacidkkal, de az egyes tanuldk életében
tortént valtozasokat a vezetés s fegyelernmel kisérl. [Pedagdgus inter|d) A szlkséges
informmacdidkar a szllfktdl és a partner nevelési intézményekidl is beszerzik. (vezendd (nerjd)

2.3.3. Az Iintézmény tAmaogatd rendszert mikodtet: Felzarkdztatast célzd egyéni foglalkozast
hitpsciiy tatas huip dmenyliieresinismalation el PIMEU FLAUCTHAR s
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szervez, ahol er szlkséges. Integracs okiatdsl madszereket fejleszi, és ezt be Is vezetl
Képzési-, okratisl programokat, modelleket dolgoz ki vagy at, &s midkodien is ezeket. C&lzott
programokat tér fel. Kaposolatot tar fenn valamely szakmal tdmogatd haldzattal.

MegeRyTEs fad

Az intdzmény a tantargyfeloszids adta kereteken belll biztosit tehetségeondozd foglalkozésokat,
valamint palydzati munksval teremt lehetGségeket a tandran kivill programok megvaldsitasara,
pl koncertlatogatas, kirandulas. ([pedagdgus inverjd)

2.4.1. Az analld tanuléds thmogatidsa érdekében az intézmény pedagbglal programjawal
dsszhangban hreénik a nevelési-okiatds) mbdszerek, eljdrdsok kivalasstdsa vagy
kidolgnzésa, és arok beverstésének megiervezése.

Megjegyrés A

Az bnalld tanulas tamogatisa érdekében az invdzmény pedagdgial program|dval Ssszhangban
torténik a nevelési-oktatdsi modszerek, eljarasok kivalasztisa. [mivészetoktatasra jellemazb
middon) & nevelési-oktatdsl mbdszerek az alapfokd mivészet oktatas képzésl rendszerével
koherensek. (Pedagdgial Program)

2.4.2 Az alulteljesitd, tanulisi nehézségekkel kizdi &s sajdnos nevelés) igémpd tanuldk
megklldnboztetett figyelmet kapnak.

Megjegyzés A

Az aluleeljesitd, tanulasl nehdzségekkel kizds és sajatos nevelési igényl tanuldk
megkllonbozmeten figyelmet kapnak, de elsfisorban a kdlonleges képesség pondozdsa
(wersemyek] a feladatuk. Az intdzményben minden tanuld egyénl képességeire figyelmet
forditanak. Az egyéni képzési formanak kaszénhevben ritkdn van szukség kuldn foglalkozdsokra,
az drakeret mem Is nagyon biztosit erre idie (Pedagbglal Program, Pedagdgus inverjl)

2.4.3 A pedapfpusok az onalld tanuldshoz szakszend dimutatast és megfeleld tanulisi

eszkoziket biztositanak, alkalmazva a tanulas tanitdsa modszertanat, valamint a sajdtos
midvészetpedaghgial mbdszereket.

Megjegyrss &

Az intézmény pedagdgusal elhivatoriak, a mivészetpedagdgial madszereket alkalmazzak. Az
analld tanulashoz szikséges Informacidkat a anuldk megkapjak. (sadldl inver|d)

2.5.1. Az egészségas é5 kbrnyezemudanes életmadra nevelés elmélete és gyakorlata a
pedagbgial programban elfirak szerint a munkaterviben szerepel, a beszamolikbdl
kovethetd.

Megjegyzés &

Az egdsrséges &5 kornyerettudaros dletmbdra nevelés nem élver elsbbséget a
dokumentumaokiban, (Pedagbgial program, Munkatervek) Az iskolatipusra nem jellemzd a konknét
tevekenysée, de 3 tandrak adia lehetbségeken belll érintik a témat. (pedagbgus interjd)

25.2. A tandran kivill tevékenységek alkalmaval a tanuldk a gyakorlatban alkalmazzak a
hittps-ww.obdatas huipem_snsdmanyiSiertesiniealuation-res P 3MELPLALCTNR -1z
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téma elemeit.

Megjeprés &

Mem forditanak kelld figyelmet ennek fontossagdra. A tandran kivill tevékenységeknek nem ez a
témiaja.(interjlk)

253 Az intézményben a tanuléknak lehetbségik van arra, hogy nemcsak tandrakon,
harnem egyéb nem tandral keretek kizot is foglalkozhassanak a fenntarthatt fejlddés
kérdéseivel.

Megjepzés A

A mal vildgban a fenntarthatd fejlfdés fogalma és ennek megfelelen a gyakorlata Is minden dram
&= rendezvényen megjelenik. [Fedagigus Inter)d) A fenntarthatdsagot a folosleges myomiatas,
férymasolas csokkentésével, az energlatakarékossageal igyekezneak elfzegienl (vezetdl interjd)

2.8.1. A stratéglal programokban és az operativ tervekben szerepld koataségfejleszés
feladavokat megvaldsitja az intdzmeny.

Megjepyres el

A stratéglal programokban és az operativ tervekben szerepld kozdsségfe|lesmmés] feladatokar
megvaldsitfa az intdzmény. Szamos kizosségl programot szerveznek. Nem alapfeladata az
inpézménynek a kizosségfe|lesriés, azonban torekvéselk vannak olyan programok Borehozésara,
ahol a tanuldk iskoldn kivil is ismerkedhemek egymassal, pl kirdndulasok, tiborok, zenel
epyumesek [Beszamoldk, interjlk)

262 A pedagbgusok rendelkeznek a kbzosségfejlesziés folyamatdnak Emeretével, és az
alapjan valbsitjak meg a rajuk bizott tanuldcsoportok, kozosségek fejlesrrését.

MegEEvTes fad

A kozosségl fejlesziés szintere elsfsorban a szolfézs dra és a zenekarl, kamarazenel
foglalkozésok. (interjik)

2.6.3. A beszamolakbdl kivethetdk az alapelvek és a feladatok megvaldsitdsanak

eredményel, kulonos tekintertel az intézményl hagyomamyok dpolasara, a tAmogand
srarveret kultbrara.

MegjepyTes ol

Az invézményi hagyomanyok, a szervezetl kultdra apolasa megfigyelhetd az iskola rendszeres
programjal altal, és megjelennek a beszamoldkban,

2.6.4. Az Intézmény gondoskodik és timogatja a pedaghgusok, valamint a tanuldk kbzoitl
folyamatos informacibcserét és egyummdkodést.

Megjepyres fad

Az invézmény gondoskodik &5 timogat|a a pedagdgusok, valamint a tanulok kizot folyamatos
informacidcserét és egyuttmilikidést

2.7.1. Kozbsségl programokat szervez az Intézmémy.
Fitpsiy idatas huip dmenyAiSieresiinbemakalion-esdl PIMEL FLAUCTHXR IVER
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Megepypds A

Az inpézmény kiemelten fontosnak tarja az "iskolal hagyomanyok apolasar, amelyek alkalmasak
kbzbsség épltd tevékenységre Is. Segitenck ebben Erasmus+ palydzatok, testvériskola kaposolat
is. (Pedagogial PFrogram, Salldl interjd)

2.7.2. A szul5k a megfeleld kereteken belul részi vesznek a kbzdeséefe|lesziésben.
Megiemyeés A

Az inpézmény bevon|a a szllket a kozbssag &etébe, az intdzményl hagyomanyok dpolisaba.
Kirdnduldsok, mdl drak sth. A szllfk az iskola kérésére segitenek a rendezvények szervezésében,
lebonyolitasaban. (Szaldl interjd)

2.7.3. Bevon)ak a tanuldkat, a szuldket és az intézmény dolgozdit a szervezetl és tanulasi
kulnbrar fejlesztd intézkedések meghozataldba.

Megiepyaes fad

Az intézmény vezetése kikérn és figyelembe veszl dolgozdl, tanuldl és a szuldk véleményét a
szervezet és tanulési kultdrat fiejlesztd intézkedések meghozatalaba. (Interjlk)

2.7.4, A részvérellel, az intdzmény midkodésébe vald bevonddassal és a didkok
omszervezddésénak lehetdségenel a tanuldk és a szuldk elégedetiek.

MeglEEyTEs fad

AZ inpézményben a tanuldk szalelvel vald kaposolamartés formal megfelelSeak, harékomyan
biztositak a szalék szamara, hogy hozzajussanak az intézmeénnyel és gyermeklkkel kaposolatos
informacitkhoz. Nincs didk onszervezfidés, de nem is tartjdk saikségesnek. (5206l inver|d)

3.1.1. Az intézmény pedagbgial program|anak egyik prioritdsa a tanulis-tanités
eredmeényessége,

Megepyrds &

Atanulds eredményességre wonatkozd elvdrdsokat a dokumentum tarmalmazza. Specidlis
pedagdgial eljarasokkal segitik az egyénl képességek kibontakozasat. (Fedagdgial Program)

3.1.2. Az intézmény parinereinek bevonasaval toriénik meg az intdzményi mikadés
szempontjabdl kulcsfontossagl sikertényezdk azonositdsa.

Megiegyzds A

Az intézmény azonosiioma partnerait, vellk az egyirrmbkodés folyamanos. (vezendd interjd)

3.1.3. Nyihvantamdk és elemzik az intézményl eredményeket: tanéy wégl eredmeények -
hitps-iwww oltatas huipem_enedmenylidieresinismabation-resdUFRMELPLALCTHR 1z
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taniargyra, 2 é¢re vonatkozban, versemyeredmények: orszagos szint, megyel szint,
tankerdlet szint, telepllési szint, tovdbbtanulis| mutatdk, vizsgaeredmeéenyek, elismerések,
lemorzsolddas) mutatdk (Evismétlk, magantanuldk, kimaradok, lemaraddk),
elégedemségmérés eredményel (szulf, pedagdgus, tanuld), neveltségl mutatbk, sth.

Megjegyrés A

Az indzményi eredmények elemzése folyamatos{Egymast koverd 2 tanéy munkaterse £s az éves
beszamoldk) A szuldk, neveldrestllet elégedemn az intézményben fohyd oktatd- neveld munkaval.
(intézményl anértékelés - kérddives felmérés eredményel) Az év végl beszdmoldk tartalmazzdk az
eradményeket, mehyeket tantestlled éruekezleten elemeznek. (wezetll interjl)

321 Az intézmémny klemelt nevelésl cédljalhoz kaprsolodd eredmények alakulisa az
elvartaknak megfeleld.

Meg|EEyTEs fat

Az invdzményi eradményeket megjelenitik a beszamoldkban, valamint a mérés, érrékelés
dokumentumalban. [Egymadst koverd 2 tanéy munkaterve és az éves beszamolak) Az intézmémy
dolgozdl elégedetiek az eredményekkel. (pedagdgus interjl)

3.2.2 Az intézmény nevelds) &5 okiatdsi célrendszeréhez kaposoldddan kiemelr tirgyak
oktatdsa eredmémyes, amely mérhetd madon |s dokumentalhaoh (versenyeredményak,
felvétell eredmémnyek, stb.).

Megjepyzés A

Az invdzmény neveldsl &s okratdsl célrendszeréhez kaposolidéan kiemelr targyak okratdsa
eredményes, a felwétell és versenyeredményeket nyllvantaryak (hangszeres kozremikodések,
versemyek) (Szulbl interjl, Beszamoldk)

3.2.3. Az eredmények eléréséhez a munkatarsak nagy thbbsége hozzajarul.

Megepyres A

A tantestiilet minden tagja részese az eredmémyeknek. (pedagdgus interji)

3.2.4. Az Iintézmény rendelkezik valamilyen kolsd elismeréssel.

Megiegyrés #

Az inpézmény verseny eredményekkel rendelkezik. Mem jellemzg az oktatasl intdzmények kilsd
elismerése. (Interjuk)

3.3.1. Az intézmény vezetése gondoskodik a tanulasl eredményességrdl szold informacidk
belsd myilvénossagardl.

Megjepyrés #

Az eredményessée fE mutatdja a vizsga, melynek eredményeit mindenkl Emerl. (vezerdl intenji)

33.2. Az eredmények elemzése és a szlkséges szakmal tanulsagok levondsa és
hittps-Mwwi oidatas huipem_snedmanylifertesinivakation-resAPIAMEL PLAUCTHXR 1273
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visszacsatolasa neveldrestiled feladat.

Megjegrés &

Az eredmények elemzése a meghallgatdsok, vizsgak utdn vdrénik. Az eredmények elemzése a
vezetd és az intézmény pedagbgusal kozbit folyamatos. (Vezetdl interjd, Pedagdgus interju)

333 A belsd és kllsd mérési eredmémyek felhasznélasra kerulnek az intézményi
onérékelés eljardsaban.

Megjegrés &

Az Iskolatipusban nem |ellemziek a kilsd mérések, am a versenyeredmény eket mérdsi
eredményként elemzik.

3.4.1. A tanulékowvetésnek kialakult rendje, eljardsa van.

Megemyrds &

A tanulék tobbsége nem midwészetl palyan tanul tovabb, [gy kivetéslk nem szlkséges, azonban
visszajelzéselkre nyitomak. A tanulékoverés rendjénak kialakitdza folyamatban van. (vezetdi
inter|i}

3.4.2 A ranulék tovdbbl eredményeit felhaszndlja a pedagdgial munka fejlesziéséra.
Megjepyrés &

Rendszeresen tarijak a kapcsolator a zenel szakgimnazivmokban tanitd kollégakkal. A tanulak
slkerel megerdsitik a tantestulerer a3 munksjukkal kapcsolatban. (Vezendl interjd)

4.1.1. Az intézményben a kuldnbdzd szakmal pedagdguscsoporiok egylitmikodése |ellemzd
[munkakozosségek, egy mivészet dgban, egy tanszakon tanitd pedagtgusok kizbssége).

Megemyrds &

Az intdzményben munkakizosségrdl fuggetlendl jellemzb a szakmal egylittmibkodés,
koszonhetden a kis létszédmnak is. (pedagdgus interjd)

4.1.2. A pedagtgusok szakmal csoportjal maguk alakitak ki mikodés] kiruket, ondlld
munkatery szerint dolgoznak. A munkaterviker az intézrményi célok figyelembeveieldvel

hatdrozzak meg.
Megjepyrés A

Mem jellemzd az dnalld munkatery, munkajukat az intézmeény munkaterve &s az ériekezletl
megheszéléseknek megfelelden szervezik éx vagzik.

4.1.3. A szakmal kozosségek vezetbinek hatds- és jogkore tisztdzotr

Meglepyres o

Az SIMSZ és a munkakor lelrdsok alapjan midkodik (vezerdl interj)

4.1.4. Csoportok kbzontl egylitmikodésre is sor kerll az intézményben, amely tensezett &s
hitpsciy iatas huipem_eredmeny/Setesinmalatio reesdPHMELPLIUCTHR 1323
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szervezel formdban zajlik.

Megjemyrés &

Az egylummikodés garantdlja az inézményben fohyd okratd-neveld munka eredményessagér. A
csoportok a székhely és 3 tagintézmény szintén értelmezhetbk. Egylttmikodd hangszeres és
énekkarl csoportok midkodnek dllandd |elleggel valamint alkalmi projektek alkalmaval. |
Beszamoldk, interjuk)

4.1.5. Az Intézmémy vezetése tamagarja, osztonzl az intézmeényen belul egylttm ikodésekar,
és az intézmény céljainak elérése érdekében tdmaszkodik a munkajukra.

Megjegrés A

A wezeies tAmogat)a és dszionzl a kollégak egylimkidését minden feladat megoldisaban. Ez az
epyummiikodés minden esetben ryugodt munkafolyamatokar biztosit. (vezerdl, pedagdgus
interjd)

4.1.6. A munkakozbsségek, ranszakok bevonaséval tonénik a pedagigial folyamanok
megvalasitasanak ellendrzése, éridkelése.

Meg|EEyTEs i

A pedagdgla munka ellendrzése példaul dralitogatés njan vornénik, az erre kijelol vezeodk Altal
{vezetdi interjd)
4.1.7. A anuldk nevelédse-okratasa érdekében a szakmal konbeséeek tevekenysdgén 1l a

pedagbgusck kezdeményezien egylitmikadnek egymassal és a pedagdgial munkat segitd
szakemberekkel a felmenlld problémak megoldasaban.

Meg|EEyTEs i

Az indzményben dolgozd pedagdgusok napl, ill. internates kapcsolatban vannak egymassal, igy
minden pedagbgial és napl probléma megoldasban részt vallalhamak. (Ped.interji)

4.2.1. Az intézmémyben magas szimvonall a szervezed kulibra és a szakmal mdhelymunka.

Megepyris A

A problémak megoldésara alkalmas madszerek, segitd belsd aderek és szakmal tAmogatdsok
feltérképezédse és bevondsa természetes gyakorlata az intézmémynek. (Intézmamnyl
onérigkelés SIMET)

4,22 Az intézmémyben rendszeres, szervezett 3 belsd towdbbképzés, a |& gyakorlavok
Ismertetdse, tAmogatésa.

Megiepyris &

A belst tovabbképzések alkalmi jelleggel, b Informacidk dial, walamint EFOP palyazat dtjan
valdsulnak meg.

4.2 3 A belst tuddsmegosztas mikbdierésében a munkakozosségek, tanszakok komoly
hittpswww tiktatas hiipem_snedmenyd et eakation s PRAMEL PLALC TR 1473
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feladatot vallalnak.

Megepyzés &

A belsd tuddsmegosas mikadtetésében az intézményvezetd a kezdeményezd. (interjd)

4.3.1. Kétirdrmad Informacidaramlast tdimogatt kommunikackds rendszert (eljardsrendet)
alakitomak ki.

Megjemmds &

Mevelitesullet értekezlet, munkakizosségl megbeszélésel, személyes megbeszélések, iskolal
levelezfrendszer segitségdvel torténik az informaciik megosztasa. (Intézményl onértékelés,
inzer]ik)

4.3.2 Az intézmémyben rendszeres, szervezett és hatékony az informaciddramlds s a
kommunikacid.

Meg|epyTes o]

Az intézményben rendszeras, szervezett és hatdkomny az informachddramlas és a kommunikacko.
(Bed. inter|d)

4.3.3. Az intézmémy &l az informacidatadds szdbell, digitdlis és papiralapd eszkazebel.

Megjepzés &

Az informacibétadas mindharom eszkozét hasmmaljak. (Vezetdl; pedagbgus; szdldil interjd)

434, Az Intézrmémy munkatarsal s2amara biztosivott 3 munkajukhoz salkséges
Informdcidkhoz és ismeretekhez vald hozzsfénds.

Megjepzés &

Birtositott az invdzmény digitilis lefedertsége. Mindenki szamdra biztosiion az iInformacidhoz és
ismeretekihez vald hozzaférds a kulonbozd ceatorndkon kereszil. (Invézmémy onéridkelés)

435 Az ériekerletek bsszehivaza célszer(iségl alapon torténik, részmvevdl a imaban
érdekelek.

Megjemmés &

Az értekezletek munkatend szinten rogzivettek, témdjuk relevans. (pedagdgus interjd)

4.3.6. A munka ériékeldsédvel és elismerésével kapesolatos informacidk szdban vagy irdsban
folyamatosan eljuinak a munkatarsakhoz.

Megjemmés &

Az bralatogatdsokat a veretdség wégzl, sodbell visszajelzés a tapasztalatokrdl. A fellépések
alkalmadval is leszlrivetd a befekretett munka. A vezetds gondot fordit @ munka elismerésére,
(Munkatervek, Vezetdl interjd, Pedagdgus interjd)

5.1.1. Az intézmémy pedagbglal program)aval osszhangban a wezetés iranyitdséval
hitps-iwww.okiatas hulpem_snedmanylidiortesiiniemabalion-rosdlPIAMEL PLAUCTHXR 1523
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megrarténik a kilsd partnerek azonositésa, konlk a kulcsfontosségl parinerek kijelolése.

Megjepyzés A

Az inpézmény rendszeres kaposolatot tart a tanulék iskoldval, a telepulés epyéb invézményealvel,
milwelidés] kbzpont A zenemivészed oktatdshdl addddan a varoshan szamitanak az intézmény
Altal felajanlom szereplésekre. (Vezetdl, Ped. interjd)

5.1.2. A kils6 partnerek kore ismert az intézmény munkavallaldl szamara.
Megjegyrés A

Kulsd kapcsolattartas formadl és rendje ismert.( SZMS5E)

5.2.1. Az Iintézrmémy az azonositon partnerekkel kapcsolatos tevékenységakrdl
tartalomieirassal is remdelkexzik.

Megjepymés #

Az intézmény az azonosiott partnerekkel kaposolatos tevékenységekrdl taralomlelrassal résziben
remdelkezik] Interjd)

£.2.2. Az Intézrmémy terveinek elkészitése sordm megtorténik az érintett kilsd partnerekkel
valt egyemends.

Megjemmés &

Az invézményi tenvezésben a legfontosabb partnerek a szlildk, walamint a taginuézmény esetében
a mikodésnek helyt add altaldnos skola. Vellk az egyesietés magioridmnik.

5.2.3. Rendszeresen megioriénik a kiemelt kulcsfontossagl parmnerek igényeinek,
elégedems&gének megismerése.

Megjepyzés A

A fennrartd folyamanos visszajelzéssel &l A fellépésekan nydjoon produkcidkkal elégedemeak a
partnerek. (S8 interjd)

524 Rendszeres, kidolgozom és koverhetd az intézmény panaszhezelédse.
Meglegzés A

Rendelkezik panaszkezelési szabdlyzatial. (vezetdl interjd, SZMEE)

5.3.1. Az intézmémy vezetése a jogszabilyban eldirt mddon eleget tesz ta|ékoztatds)
kotelezemségainek

Megjepyres i

Az Intézmény vezetése a jogszabdlyban eldirt médon eleget tesz tdjékoztatasl kotelezettségelnek.

53.2 Az intézmény a helyben szokdsos mbdon td)ékozmanja kilsd partereit (az
hittps s oidatas huipem_snedmenyi@ehesintmmiuation-esdlPIMELH FLAUCTHXR 1823
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Iinformacidaradis szabell, digitalis vagy papiralapd).
Megegyzés A

A kaposolamartads fdrumait az SZMAE tartalmazza. Tajékortatdsl komelezettsépeiknek az intézmény
honlapjan eleget tesznek (Honlap)

5.3.3. A partnerck ta|ékoztatdsan és véleményezési lehetdségeinek biztositasat folyamatosan
felihizsgaljak, visszracsatoljak &s fejlesrtik.

Meg|eRyTEs fad

A parmmerek [djdkoandsar &s wéleményeésl lehetbségeinek biztositdsar folyamanosan fejleszrik. |
Interjik]

5.4.1. Az intézrmény részi vesz a kllonboad tarsadalmi, szakmal szervezetsk munkijaban és
a helyl kozéletben.

Megjepzés A

A hehi kbzéletben aktivam részt vesznek a varosl szintd rendezvények zenel tAmogatasdval, a két
varos filvdszenekarainak utanpdtlas meveldsével. (pedagdgus interjd)

5.4.2 A pedagbgusok és a tanuldk részt vesznek a kulonbbzE helylregionalis
rendezvényeken.

Megjeprés A

Mindkét csoport részvéiele jellemzd. (szOldl interjd)

5.4.3 Az intézmény klermelkedd szakmal és kdréletl tevékanysdgét elismerik kllonbozd halyl
dijakkal, illetve a dijakra torténd |eldlésekhkal.

Megjepyzés #
2007-ben Kivalbra Mindsitett Intézmény letiek.

5.4.4 Az intézmény a fenntarthatd fejlddés pedagbgldjanak megvaldsitasa érdekében
egylttrikodik mas intézmémyekkel, szervezetekkel ks, tamogatja a pedagbgusok és tanuldk
részvénelér olyan projekiekben, amelyek erdsitik a részrvevikben a fennrarthas fejlédés

szemiéletmad)at.
Megjeprés &

Fenntarthatd a fejlidés az egyetemes zenel kultdra teraletén, melnek érdekében az Intézmény
folyamatosan keres| lehetfségeir palydzatok, partner] kapcsolatok terén. (vezetdl interjd)

6.1.1. Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdglal program megvaldsitasahoz
szlkséges infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntartd felé.

Megjemrés &

A milivészeti okiatashoz a jelenlegl infrastruktira nem mindenhol megfelelb. Az intézményvezatd
a pedagdeusok |elzéselinek figyelembevételével tajékoztatja a fenntarudt az észlelt
hidmyossagokrdl. (Bejaras)

6.1.2. Az intézmény rendelkezik a belsd infrastruktira fe|lesrtésére vonatkozd Intézkedésl
ity Gitatas hufpem_srsdmanyidieresinimmiaton resdPIMMELM FLALCTNR 173
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tervwel, amely figyelembe veszl az intézmény képzési struknbrd)at, a neveldmunka feltételeir
és pedagdgial céljalc

Megjegyrés &

Az invézmény rendelkezik a belsd Infrastrukidra fejleszigsére vonatkozd intézkedésl teraval |
Intézkadésl tarv] Az Intézmény gazdalkodasi jogkor hidmydban hidba rervezi infrastruktdrdja
fejleszrdsdr.

6.1.3. Az intézmémy a femntarthacd fejlddés szempontjait szem elét tartva, az erdforrdsok

twdatos, takarékos felhasznalisdra vorekszik, amellyel |6 példat mutat a tanuldk, a sallbk és
a kulsd partnerek felé.

Megjepyzis &

Az invézmény a fenntarthawd fe|lddés szempontjalt szem elbftt tariva, az erdforrasok tudanos,
takarékos felhasznalasara torekszik. | Interjik)

6.2.1. Az intézmeémy rendelkezik rendszeres igényfelmeérésen alapuld intézkedési tenwel.
Mesjegweés &

A milvészetl nevelés - okratds szemaély| feltételel adottak. Intézkedés| tery ezzel kaposolatban nem
készilt, viszont a munkarery tartalmazza a fejleszwési terveket. Folyamatos |elzés a fenntartd felé.
(Munkavery, Yezerdd Interjd)

6.2.2. Arra threkszik, hogy az Intézkedés) tervnek megfeleld fiejlesztés megtoriénjen, és
ehhez rendelkezésre allnak a megfeleld targyl eszkozok.

Megjepyres fad

Mem az intézmény hataskare, hiszen anyagl feltétell nem alinak rendelkezésra.

B6.3.1. Az intézmémny az IKT-eszkozeit rendszeresen alkalmazza a nevelS-okiatd munka|dban,
az eszkdrik khaszndltsdga, tandram vald alkalmazésuk nyomon kivethetd.

Megjegyzis &

A srlkséges eszkozok korldtozott szamban rendelkezésre dlinak, és szukség esatén alkalmazzak
dket. jelentds fejlesztésre lenne szlkség. (pedagdgus interjl)

6.4.1. Az intézmeény rendszeresen felmérl a szlkségleteket, redlis képpel rendelkezik a
nevelf-okatd munka humanerfforrés-szikségleréral.

Megjemymis &

Az invézményben folyd mibvészet oktatdst meghelel§ végzetiségeel rendelkezd pedagdgesok
latjak el, de a human erbforras biziosiidsa nehézkes. Az intézmény képe redlis, am a
munkaerfplaci helyzetre nincs befolyésuk, jelentkezd hidnydban van betbltetden pozidd. (Vezerdi
incarji)

6.4.2. A humanerdforras salkségletben bektwvetkezd hidanyt, a felmenllt problémakat
Fittps- . Oidatas huipem_eredmenyidienesinismlation-resdUPMEL FLALCT R 1823
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idejében jelzi a fenntarmd szamara.

Megjepyzés

A humaneriforras szlkségletben bekovetkezd hidmyt, a felmenllt problémakat idejében jelzi a
fenntartd szamara. | Vezetdl interjd)

6.4.3. A pedaghgelal munka megszervezésében, a feladatok elosztédsdbam a szakértelem és az
egyenletes terhelés kiemelt hangslyt kap.

Meg|eRyTas

Az egyenletes terhelés megvaldsul, egyéni kérdsek s helyt kapnak. (pedagbgus interjd)

6.4.4. A pedaghpusok végrettsége, képretmsépe megfelel a neveld, oktatd munka
feltéreleinek, az intézmény deklardl céljainak.

Megjepyres

A pedagigusok végzettsége, képzertsége megfelel a neveld, oktatd munka feluémeleinak, az
intdzmény deklardl céljainak.

6.4.5. Az intézmény pedagbgus-tovabbképzési program|at az intézmémi célok és
szikségletek, az egyéni &etpalya figyelembe wételével alakivottak ki

Meg|eEyTEs

A belskolazasi tervek nem minden évet fednek le. Kiemelt oéljuk: minden szakmal tenkleten
legyen szakwizsgdzont pedagdgues! Az egyénl Sletpdlya nem minden esetben élvez elsfbbséget.

B.4.6. A vezetbk felkészliek a pedagdglal munka irdnyitdsdnak, ellendrzésének feladataira.
Megjemymés

Avezetdk felkészihek a pedagdgial munka irdmyitasdnak, ellenbrzésének feladataira. (pedagdgus
inwarjd)

6.5.1. Az intézmény vezetése személyesen s aktivan részt vesz a szervezel &s tanulsl
kulnira fejleszidsaben.

Meg|eRyTes

Avezetdk andrl munkajukkal is irdma mutanak. [pedagbgus inter|d)

B.5.2. Az Intézrmémy szervezetl &5 tanulasl kulnirajar a kdzosen meghozott, effogadort és
betartont normak, szabalyok jellemazik.

Megjemymés

AZ inpézmény szenseretl 45 tanuldsi kulodrajat a kbzosen meghozom, elfogadott és betarvott
normék, szabdlyok jellemnzik. A rendervények, osmtdlyhangeersenyak, tandrdk mindenki altal
elfogadott szabalyok szerint zajlanak. (interjk)

6.5.3. Az intézmény alkalmazott kozdsségének munka|dra, egylitmdkodésére a magas
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szintd belsd igényesség, hatékonysag jellemzd.

Megiepyzés A

A szubdk (6l szervezett, hatéhony iskolaként jellemeziék.

B.5.4. Az intézrmémny munkatarsal gyl jtik és megoszr)ak a |6 tanuldsszervezési & pedagbgial
gyakorlatokat az intézményen belll és kival.

Megjepyzés A

Lok dolgozd rendelkezik kitekintéssel mas iskolik életére is, (gy a |6 gyakorlatok folyamatosan
bedramlanak. (pedagdgus imterjd)

6.6.1. Az intézmémy szamara fontosak a hagyomanyal, azok megjelennek az intézméeny
alapdokumentumaiban, tetten érhetk a szervezet mikodésében, és a nevel&-oktaté munka
rézzet képazik.

Megiegyzés A

A hagyomdmyapelds tartalmi vonatkozésal megjelennek az 5ZM5F-ben és a PP-ben. A
hagyomamyok dpolasaval kaposolatos akiwdlis feladatokat, d8pontokat, valamint felelGsbket a
neveldrestiilet az éves munkatervében hatdrozza meg. [ SZMSE, PP, munkatensek, beszamoldk)

6.6.2. Az intézményben dolgozik és kilsd partnerelk smerik és 3poljak az intézmény
mltjat, hagyomanyait, nyitomak b hagyomanyok teremiésére.

Megiegyzés A

Az iskola hagyomanyainak dpoldsa, ezek fejlesridse és biwitése, valamint az iskola |& hirnevének
kivivasa, aregbliése az iskolakoztsség minden tagjanak joga és kotelessége (Interjik)

B.7.1. & munkatarsak feleldsségének és hatéskorének meghatarozisa egyérielmi, az
eredményekril rendszeresen beszamaolnak.

Megjegyzés A

Minden munkatars felelfsséggel, a hatdskarének teljes tudatdban végzl feladatdt. A vezerésnek
rendszeresen beszamolnak eredményeikrdl. (vezetdl, padagdgusl interjd)

6.7.2. A feladatmegoszids a szakérielem &s az egyenletes terhelés alapjan werménile
Megjepyzés A

A feladatmegosnis a tantestlleme| egyerériésben torénik. (pedagdeus interjl)

6.7.3. A faleldsség és hatdskorok megfelelnak az intézmémy helyl szabdlyozdsdban (SZMEL)
rogzitemeknek, és tdmogatjak az adott feladat megvaldsulisac

Megiepyrés &

A felelbssdg és hataskorok megfelelnek az intézmény helyl szabdlyozisiban (SZMEI}
rogzitetteknek, és tAmogansk az adom feladat megealdsulasar.

6.8.1. Folyamatosan megtarténik az egyének és csoportok dontés-elSkészitésbe tarménd
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bevonasa - képességlk, szakértelmik és a jogszabalyl eldirasok alaplan.

Megjemymés &

Féleg a tantdrgyfelosriés elkészivésénél, a tanuldl jogviszony |étesitéséndl, &s pedagdgial
kérdésekben vonjak be ket (vezetdl inoer|d)

6.8.2. Emnek rendje kialakiiott &5 dokumentalt.
Megjemymés &

Rendje az 5ZM5Z-ben kialakitott, dokumentdlasa jegyzikonyv formajdban wrénik. (vezetdi
interjd)

B.9.1. Az Intézrmény munkatarsal képességlk, szakértelmuok, drdeklfdésik szarint
|awaslatokkal segitlk a fejlesztést.

Megjepyzés &

Averetés a javaslanok megeitatdsa wtana beépiti a hasnos elemeker a fejlesmési feladarokba.
{Munkatery, interjk)

6.9.2. Az intézmény lehetdségeket teremt az Innovacidt és a kreativ gondolkodast osziénzd
midhelyfoglalkozésokra, farumokra.

Megjemymés &

Az intézmeémywezetd hatékomyan motivalja a pedagdgusokat adetelk megvaldsidsara. [Ped.
interji) Anyagl legtiségelken beldl nyitortak a szakmal egyurimilikodésre. (wezetdl intenjl)

6.9.3. A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatdsara, kiwerésére, alkalmazéséara
nyitott a testllet és az Intézményvezetds.

Megjepzés &

A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatisara, koverdsére, alkalmazasara nyitott a tesullet
&5 az intézmémyvezetds. (versenyeredmények megheszélése)

7.1.1. Az Intézmény pedagdglal programja koherens a Kormdny és az oktatdsért felelds
miniszrer ltal kiadot tanteryi szabalyozd dokumentumban foglaliakkal.

Megjemmés &

Az inpézmény pedagdgial programja koherens a Kormany és az oktatasért felelfs miniszter dlal
kladotr tanter szabdlyozd dokumentumiban foglaltakkal.

7.1.2. A pedagbgial program a jogszabalyl és tartalmi ebrarasokkal deszhangban fogalmazza
meg az intézmény sajatos nevelési-oktarisi feladarait, céljai.

MegjepyTes ol

A feladatok a jogszabalyoknak megfelelden kijelaliek.

7.2.1. Az Intézrmény folyamatosan myomon kivetl a pedagdglal programjaban foglatak
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megvalfsulasat.
Megeprés #

A pedagdglal programian foglaltak megvaldsuldsat a beszamoldk taralmazzak (Beszimaoldk) A
pedagogia program maga is folyamatosan frissdl, tartalmat akealizaljak. (vezetdl interji)

7.2.2. Minden tanéw tervezésekor megtariénik az intézmémny tevekemnysegeinek terveinek
utemezése, ami az éves munkaterviben 8s mas fejlesziésl, intézkedés) tervekben rogzitésre is
kel

Megiepyris A

Minden ranéy tervezésekor megrorténik az intdzmény tevékenységeinek terveinek uremezése. A
helyl bemutatdk, szereplések prioritdst veznek. (Munkatervek)

7.2.3. A ervek nyilvdnossaga bizmositon.
Megjepyzés &

Intézménylk honlapja és az Oktatasl Hivatal dltal mikodietett kbznevelés informacids rendszer
tartalmazza dokumentumainkat. (Honlap)

7.2.4. 4 wervekben (éves munkateny, tovabbképaési tery, otéves intézkedési terv) jdl
kowvethetdk a pedagtgial program kiemelt céljaira vonatkozad részcélok, feladatok, feleldsok,
a megvaltsulist jelzd eredménymutatdk.

Megepyris #

A munkatervekben (6l kowethetSk a pedagdgial program kiemeh céljainak teljesulésére vonatkozd
feladatok, am a towdbbképzési program és az intézkedési terv ezt nem tamaszija ala. A tervek
elkészitésénél bizonyos esetekben hidmyoznak a hatdriddk, felelésok. (munkawery, Ped.program,
Towabbképzésl program)

7.2.5. 4 human erGforrés képaésl és fejlesziés tervek elkészitése az eredménysk
Ismeretében, azokra éplive, annak érdekében tbreénik, hogy a munkatarsak szakmal tudisa
megfeleljen az intézmémny jelenlegl és jowdbeall igényeinak, ebrdrasainak.

Megepyris #

A humamn erdforras képezési és fejleszvdsi tervek elkészitése folyamatban van. Mindenképpen
szeretnék a szakos ellitottsagot megtartand. A vervek a hétévenként tovabbképzés
megszersezéséne irdmyulnak. Az elérhend kinalat mem feluédendl biztosita a |owibell
szlkségleteket. (Vezetdl Interjd)

7.2.6. A tandidsl modszerek, a nevelf-oktand munkat tamogatd papir alapd és digitilis
tankanywek, segédanyagok kivilaszridsa és alkalmazasa rugalmasan, a pedagdgial
pricritasokkal dsszhangban toriénik.

Megjepyrés &

A mbdszerek és taneszkozok kivalasriasa a pedagdgusok hataskore, digitalls tananyag nem
letezik, hivatalos tankonywek nincsenek.
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megallapitasai és idépontjai

A fenntarté a munkatervet és az ehhez kapcsolodo éves beszamolokat elfogadta



